
EXECUTIVE COACHING

Reflektieren. Klären.
Stärken.
Sparring für Führungskräfte und CEOs bei Veränderung, Führung und
strategischer Klarheit.

THEMENBEREICHE
•  Führung und Kommunikation
•  Reflexion anspruchsvoller Situationen
•  Entscheidungen mit Klarheit treffen
•  Veränderung wirksam gestalten
•  Konflikte konstruktiv angehen
•  Persönliche Wirksamkeit stärken
•  Rollen- und Führungsverständnis schärfen
•  Sparring auf Augenhöhe

FORMATE
•  Executive Sparring
•  Individuelle Begleitung
•  Begleitung in Veränderungssituationen
•  Reflexions- und Entwicklungsgespräche

FÜR WEN
•  CEOs
•  Geschäftsleitungsmitglieder
•  Head of Sales
•  Bereichsleiter
•  Führungskräfte

WIRKUNG
•  Mehr Klarheit in Entscheidungen
•  Höhere persönliche Wirksamkeit
•  Stärkere Führungskompetenz
•  Mehr Sicherheit in anspruchsvollen Situationen

www.carlosrosal.com
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